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Aan de leden van de MR’en van de 17
AWBR-scholen

Amsterdam, 21 januari 2012,

De huidige GMR van AWBR

De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) van het Schoolbestuur Amsterdam
binnen de Ring functioneert nu vier jaar.

De GMR AWBR is een actieve raad, die negen keer per jaar bijeen komt om te praten, mee
te denken en te besluiten over schooloverstijgend beleid.

Naast het bijwonen van de GMR vergaderingen zetten GMR leden zich in bij een werkgroep.
Alle werkgroepen hebben hun eigen specialisatie. De werkgroepen bereiden een advies voor
namens de GMR over bepaalde stukken.

Afhankelijk van de interesse van een GMR lid wordt deze lid van bijvoorbeeld de werkgroep
Financién. Deze werkgroep bereid het advies op het Bestuursformatieplan voor. Of de
werkgroep Personeel en Organisatie die het advies op de Functiemix heeft voorbereid of de
werkgroep zorg die zich bijvoorbeeld buigt over het Zorgplan.

Ten slotte heeft elke GMR lid een directe lijn met een AWBR school. Deze school kan met
vragen of opmerkingen bij zijn contactpersoon terecht. Alsook bij de secretaris van de GMR.

Bij de evaluatie van de GMR eind 2010 is besloten om met een GMR van 18 leden te gaan
werken. Waarvan 9 ouders en 9 personeelsleden.
Vanaf september 2011 ziet de samenstelling van de GMR er als volgt uit:

Lid School naam geleding Bijzonderheden
nr.
1 OBS Corantijn Caroline Vonk (vz) Ouder
2 De Meidoorn Cathy Brickwood Ouder
3 Leonardo da Vinci Betsy Wahlen Ouder
4 Marjon Eygensteyn Personeel
5 Westerparkschool José Eeman Ouder
6 Multatulischool Christel Baeten Ouder
7 Paul Beke Personeel
8 Joop Westerweel John Linssen Personeel
Het Winterkoninkje -
9 BS de Kinkerbuurt Rutger Mante Personeel
10  Annie M.G. Schmidt Marleen Nieuwenhuis Ouder
De Zeeheld -
Narcis - Querido
De Roos -
Rosa Boekdrukker -
Bos en Lommer
Tijl Uilenspiegel -
De Waterkant -
Spaarndammerhout -
Stafbureau - Personeel



De GMR is voor de start van het nieuwe jaar op zoek naar 3 ouderleden en 5
personeelsleden om per direct de GMR te komen versterken. Wij streven naar een zo groot
mogelijke spreiding van de leden over de 17 scholen. Interesse en de bereidheid actief aan
de slag te gaan zijn echter belangrijker om u kandidaat te stellen dan het feit of er vanuit uw
school al iemand in de GMR zitting heeft.

Kandidaten die zich verkiesbaar stellen, maar die niet gekozen worden, blijven op de
reservelijst staan. Zij zullen worden benaderd zodra er een vacature in de GMR ontstaat.

Wij vragen van de kandidaten een actieve deelname aan de GMR. Dat betekent actief
deelnemen aan de maandelijkse vergaderingen. Daarnaast vragen we om zitting te nemen in
één of meer van de werkgroepen van de GMR om bij een adviesaanvraag van de algemene
directie een conceptreactie van de GMR op te stellen die dan in de maandelijkse vergadering
als basis dient voor de besluitvorming.

Wij verzoeken u om binnen uw school één of meer kandidaten voor de GMR te werven. U
kunt kandidaten aanmelden via bijgaand formulier. Het formulier kunt u via de post of via de
mail uiterlijk op vrijdag 17 februari 2012 aan de verkiezingscommissie sturen:

Verkiezingscommissie GMR
P.a. Betsy Wahlen

Witte de Withstraat 54/ 1
1057 ZB Amsterdam

Of:

gmr@awbr.nl

Wij verzenden op vrijdag 24 februari stembiljetten voor alle leden van de MR van uw school.
U hebt vervolgens 14 dagen de tijd om uw stembiljet in te sturen. Deze kunnen via de school
naar het stafbureau worden gestuurd.

De enveloppen worden geopend en de stemmen geteld op maandag 12 maart 19.00 uur.
De verkiezingsuitslag wordt meteen daarna aan de kandidaten en aan de voorzitters van de
MR’en gemaild. De gekozen kandidaten worden verwelkomd in de vergadering van 22
maart.

Voor vragen kunt u bellen met Caroline Vonk, 06-41249295 of Betsy Wahlen, 020-7724569
Of u kunt mailen naar GMR@AWBR.nl.

Met vriendelijke groet,

Verkiezingscommissie GMR
Caroline Vonk
Betsy Wahlen
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FORMULIER KANDIDAATSTELLING GMR AMSTERDAM WEST BINNEN DE RING

Naam*

Man/vrouw*

Ouder of personeelslid*

Indien ouder, kinderen op (naam school)
school”

Indien personeelslid werkzaam | (naam school)
op school/scholen*

e-mail

Telefoon werk/prive

Telefoon mobiel

Waarom wilt u lid worden van
de GMR?*

Hebt u nog overige
opmerkingen of vragen?

De tekst met * wordt overgenomen op het stembiljet. De overige informatie is uitsluitend voor
de verkiezingscommissie bedoeld.
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